
ACT CONSTITUTIV ACTUAI,IZAT
AL

APA.CANAL ILFOV S.A.

(,t2 3/ t.t 3 3/2009 ; CU I RO25709 I 7 3)

LtrmdlorLLl c onl i ntrt :

ACTIONARII:

l. Judeful Ilfov prin Consiliul Jurletean Ilfov, cLr scdiul in Str'. Doctor Ernest.luvala. nr.3-5, scctor 6, Bucuresti. cocl liscal

4192545' rellrezentat dc Dl. I-lubelt I']ctlu $tcfiur 1'l IUMA. in calitatc cle pregcclinte al Consiliului Juclelean Ilfbv. Iegal

irrrpute|nicit in acest scop prin inchcierea Tlitrunalului Illbv din dosarul rrr. 255ttl()312024:

2, Oraqul Bragadiru prin Consiliul t,ocal al orasului Bragadiru, cu secliul in oragul Bragaclirr-r, $os. Alexanclriei, nr.249,

.iud. Iilov. cod liscal 4()92998. rcprezentat de Dl. cabr.iel I-upul,DSCLJ. in calilate cle primar, legal imputernicit in

acest scop prirr incheielea.ludecatoriei Cornetu clin dosarul nr. 185381174812024:

3. Oragul Pantelimon prin Consiliul Local al oragului Pantelimon, cu secliul in Str. Sf'. Cheorghe, nr. 32, oragul pantelimon,

.iLtd. Ilfbv cod llscal 4420759, reprezentzrt de Dl. Marian IVAN, in calitate clc primar, lcgal imputernicit in accst scop prin

inchcicl'ca .lLrdccatorici Curnctu clirr dosanrl nr. 1U563/l 74812024:

4. Comuna Brincati prin Consiliul Local al comunei Brinegti cu sediul in cornuna Br[neqti. Str. I.C. Br.itianu,.jucl Ilfov,
cod llscal 4420724. rcprczcntat de Dl. Niculac CISMARU, 'in calitate cle plimar. lcgal imputernicit in accst scop prin

inchcierea .luclecatoriei Cornetu clin closarul nr. I 82tt0/ I 7 4812024 :

5. Cornuna Cernica prin Consiliul Local al comunei Cernica cu scdiul in contuna Cernica, nr.825 l..iucl Ilfbv, cocl f,iscal

4420740' rellrczcntilt dc Dl. GclLr APOSI'OL. in calitatc cle plimar. lcgal irrputernicit in acest scop prin ipcheier.ea

.ltrdecatoriei Colnctu din dosarul nr. I8049/l74812024:

6. Comuna Cornetu prin Consiliul Local al contunei Cornetu, cu secliul in cor.r.runii Contelu" $os. Alexanclriei, nr. 140,.ju6.

Illbr'. cocJ llscal 4364470. rcprczcntat de Dl. Adrian-llduard STOICA. in calitatc cle primar. lcgal 'imputerpioit in erccst sco;r

prin i,cheierca .ludccatoriei cornetu clin closarul nr. 1 
g924lr i4g12024;

7. Comuna Ciorogirla prin Consiliul Local al comunei Cioro96rla, cu secliul in comuna Ciorogdrla,.iucl. Ilfbv, cod fiscal
4532450' reprozcntat dc Dl. Ceorge NICULA. in calitate clc prinrar. legal imputemicit in acest scop prin incheierca

.ludecatoriei Colnclu din dosar.ul nr. I 841 0/l'/ 4gl2O24:

8. Comuna Dornnegti prin Consiliul Local al comunei Domnegti. cu seclir-rl in cor.r'runa Domneqti. $os. principalir,rr. 1274,

.lud. Illbv. cod Ilscal 4221136, reprezental cle Dl. Ioan Aclrian Cil.lll'A. in calitatc cic prinrar. legal irnputcrnicil in acest scop

lrrin incheicrca .ludccalorici corretu clin dosarul nr. l7()9g1174g12024..

9. Contuna Dobroegti prin Consiliul Local al comunei Dobroegti cu scclir.rl in couruna Dobr.oc;;ti. Str... Cuza Vocli. nr. 23,

.lud Illov cod ljscal. 4283503, rcprezental dc Dl. Valcnlin Laurcnfiu CONDLJ. de in calitatc cle pr.imar. legal imputernicit in

acest scop pfin inchcierea.lLrdccatorici Cornetu clin closarul nr, 187091174812024:

au hothrAt sh infiin(eze societatea pe ac{iuni: APA-CANAI- II-FoV S.A, lclenr.rnritd in cele cc urr.ncazf,,,societatea"), clupi cur,
urrncazi:

ARTICOLUL l: FORMA JtIRtDICA

cu dispoziliilc prezentului Aot Constitutiv.

ADIA - Ill'ov. in trtttttele;i ltc seamu asociafilor. 5i APA-C'ANAL ll,FOV S.A., atribuir in baza pr.eycderilx art. 3l alin (l) qi (2) din
I-cgeir nr. 5112006 a serviciilor comunitare dc utilitati publico. cu mocliliciu.ile 5i
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complet5rile ulterioare Ei ale art. 2l din Legea nr. 24112006 a serviciului de alimentare cu api qi de canalizare, clr

modificlrite Ei complet[rile ulterioare (in continLrare ,,Contractul de Delegare").

1.3, Societatea igi va desl}gura activitatea in confonnitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv 9i ale legislaliei

rom6neqti in vigoare, in vederea realizdrii obiectului sdu de activitate gi a indeplinirii obiectivelor Societatii, astfel cr-rn.t

sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

ARTICOLUL 2: DENUMIREA SOCIE'TATII

2.l. Denurnirea Societdlii este: "S.C. APA-CANAI, ILFOV S.A.".

2.2. Denumir.ea a fost rezervatd la Registrul ComerJului al judelului Ilfov de pe l6ngb TribunalLrl Bucureqti cu ntttnlrttl

28653 la dara de 25.05.2009.

2,3. ip orice docurnent, scr.isoare sau act emis de Societate trebuie rnen{ionate: denuuirea, forrna juridicS, oapitalul

social, secliul social, nurndlul cle inmatriculare la Registrul CornerJului qi codLrl unic de inregistrare.

ARTICOLUL 3: SEDIUI, SOClAt, AL SOCIE'IATIl

3.1. Secliul social al Societatiieste in RomAnia, judelLrl llfov, oragLrl Pantelilnon, Str. I-ivezilor nr. 94.

3.2. Sediul social poate fi rrrutat in orice alt loc clin RornAnia printr-o hotirAre a Adundrii Cenerale Extraordinare a-
AcJionarilor'.

3.3. Societatea poate constitui sucursale, agenfii, bilouri, in RomAnia sair itr strdindtate, in confbrrnitate cu legislafia in

vigoare, printr-o hotdr.6re a Aclundrii Generale Extraorclinare a Ac{ionarilor, qi cu respectarea obiectului sdu de activitate

urtf'.l .un., este deflnit acesta in art.5 din prezentul Act Constitutiv. Societatea poate constitui flliale cu condilia ca

obiectLrl principal de activitate al acestora sd nr.r il constituie captaroa, tratarea qi distribu{ia apei (cod CAEN 3600) satl

colectar.ea qi epurarea apelor Lrzate (cocl CAEN 3700);i doar cu avizul confbrn favorabil al Asociafici de dezvoltare

intercorrunitar6,,ADlA-llfbv" (denurniti in cele ce urtlleaza,,Asocia(ia").

ARTICOLUL 4: DURATA SOCIETATII

Societatea este colstituita pentru o perioadd cle tirnp nelimitat6 incepdnd cr.r data inrratriculSrii sale la Oficiul Registrului

CornerJului.

ARTICOLUL 5: OBIECTUT, DE ACTIVI.I.A,TE AL SOCIETATII

Obiectul cle activitate al Societir{ii cste urr.ttZtlorul :

Domeniul principal de activitate:

Cod CAIIN 3600: Captarea. tratarca ;i distribirliir apci.

Activitatea principali:

Cod CAIIN: 3(r00 Captarca, tratalca ;i distribtrlia apci

Activitlfi secundare:
Cocl CAIIN:265 I ]rabricarcir clc instnrmcnte qi dispozitive pentrrt It.tiisttrare, vcrilicare, control, naviga{ie;

Cocl CAIIN: 2670 Fabricalea cle instruntente optice, suporli magnctici ;i optici; lhblicarca de echipamcnte lbtografice;

Coct CAEN: 2899 Fabricarea altol n.ra;iini r;i utilale spccilice n.c.a.; (excluzAncl labricarea utila.lelor ctrro utilizeazh tehnologia de

fabricafie aclitiv[)
Cod CAIIN: 3320 Instalalca rnaginilor 5i echipamentclor indtlstliale;

Cod Cr\llN: 3700 Colectarezt;;i epr'rral'ea trpelol uzate;

activitdli cle linisarc a produsolot' din lemn)

plodusclor clin lcnrn)

plasticl linisarea procluselor clin matelial plastic)
Cod CAIIN: 2361 lrabricarca proclttselor din bcton peutt'u construcfii;
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Cod CAEN: 2362 Fabricarea ltroduselor.din ipsos pentt.r.r conslr.r-rclii:
Cod CAEN: 2363 Fabricarea belonuluil
Cod CAIIN: 2364 Fabricarca mortarului:
Cod CAIIN: 2366 Fabricarea allur articolc din beton, cirnent ;;i ipsos;
Cod CAEN: 2420 Producfia de tuburi, fevi. profilc tLrbultirc si accesolii pentru acestea. din o{el;
Cod CAEN: 2zl5 I l-urnarea lbntei:
Cod CAEN: 2454'['ulnarca altor ntetale neler.oase:
Cod CAEN: 251 I Fabricarea de construclii metzrlice si piu'fi contponente alc structurilor metalicel
Cod CAIIN: 25 l2 F'ablicarea dc Lr,si ,si fcrestre clin metal
Cod CAEN: 252 I I']roduclia cle ladiatoare ;i cazane pcntru incf,lzirc centrali; producfia clc generatoarc cle abur. qi boilere
Coci CAEN: 2522 Productia de rczervoaLc. oistentc ;i contnincre metalice;
Cod CAEN: 2540 Fabricarea produselor uretalicc oblinutc prin dcfblmarc plasticir; mctahrrgia pulborilor.;
Cod CAEN: 2551 Acoperilea ntetalelor
Cod CAIIN: 2552 'l-r'zrtamcnte teulicc ale metalelor
Cod CAIIN: 2553 Opcrafiuni cle mccirnicir generaliil
Cod CAEN: 2591 lrabricarca de lccipicnfi, containcrc qi alte plodusc similarc clin otel;
Cod CAEN: 3512 Producfia cle energie clcctric[ dirr resurse r.cgcncrabile.
Cod CAIIN: 381 I Colectarca descurilor ncpericuloasc;
Cod CAIIN: 3812 Colcctarezr de;eurilor periculoasc;
Cod CAIIN: 3822 Producfia de enclgie (electrici sau termicf,) prin tratzirea clc;eurilor'(inclusiv pr.in incinerarc)
Cod CAEN: 3823 Alte activitriti dc tratarc a cle5cur.ilor.;
Cod CAEN: 3[i3 I Incinerarea de;curilor fir[ produclie cle cnergic
Cod CAIIN: 3832 Activitlli zrle glopilor clc g.unoi sau a depozitelor pcrmanentc dc cleqcur.i
Cod CAIrN: 3833 Alte activitz-tli cle elintinarc a deseurilor.l
Cod CALIN: 3900 Acrivitrili ;i scrvicii clc clecontaminarc;
Cod CADN: 4100 l-ttcrirri tle consllucfii a clirdililol reziclcnIialc si ncreziclentiirlc:
istolicc)
Cod CAL',N: 42 ll I-LIolirli de construcfii a clrumurilor' 5i autostrirziloll (cxcluzincl:
cilcr.rlatie etc.; - luclili cle llarcare a cl.unttrrilor si alto nrarcaje)
Cod CAEN: 4213 Clonstrucfia de poduri qi tLrnelur.i:
cod cAIIN: 422 I Lucrdri de constluc(ii a proieclclor utilitare pentru Iluicle;
Clod CAIIN: 4291 Construcfii hidrotehnice;
Cod CAIIN: 4299 l,uclirri rlc conslruolii a altor proicctc ingincresti n.c.a.;
Cod CAIiN: 43 I I Luclhri de clcnrolarc a constr.uctiilor:

zlcdminte dc petlol Ei de gaze naturale.)
Cod CAEN: 43 l3 I-ucldri de 1'ur.nj qi sonclaj pcntru oonstruof ii;
Cod CAIIN: 4321 l-ucrari cle instala(ii elecrrice;
cod cAIIN: 4322Lucrdri cle instalalii sauitarc. dc incllzirc si cle aer oonclilionat
Cod CAlrlN:4324 Alte lLrcrf,ri de instala!ii pentru consuuctii; (exclLrzdncl lucriu'i cle izolafii termicc (inclusiy antitbc). fbnice sau
antivibrati i)
Cod CAIIN: 433 I Lucriili de ipsoser.ie:
Cod CAEN: 4332 [,uclriri dc tAmpldrie qi dulgheric;
Cod CAEN: 4341 Lucriiri de invelitor.i. $arl)antc 5i ter.asc la constructii;
Cod CAIIN: 4399 Alte lucrlri sltecialc clc constr.uctii n.c.a.;
Cod CALIN: 2i950 l-ransporlLrri prin conductc:

datclor)
Cod CAIiN: 5224 Manipulirri;
clod cAIIN:7112 Activititi dc ingincric;i consultanlir lchnicir lcgalc rlc acestea;
Cod CAEN: 7120 Aotiviti{i dc test[ri qi analize lchnioe:

conrbinat cu alle selvicii per.sonale llrcclutl girtitul sau spf,latul)
Cod CAIIN: 8122 Activitalti specializate dc cr.rr.irfcnie;
Cod CAfIN: tll23,,\lte aclivitali dc curirlenic:
cod cAIIN: 8299 Altc activitiiti dc scr'icii sr.rport pcntnr intrepr.incleri n.c.a.;
Cod CIADN: 9699 Altc selvicii pcrsonalc n.c.a.
Cod CAIrN: 94 I I Activitirli alc or.ganizaliilor econourice qi ltatronalel
Cod CAf.N: 921 l2 Activitriti alc organiza{iilor prolbsionale
Cod CAL,N: 4941 'l-r'ansporturi tcrestre si lr.ansporturi ltrin conclucte;
Cod CAEN: 5224 Servicii dc rranipulare a nrarlli, pe anrplasanrentc inclLrstrialc, cu echiparnente (le transport ce nu pot circula pc
dlumr-rrile pLrblice;

aceasl[ particil)ill'c cstc ttccesari pcntnr sau ltcilitcazi realizalea obiectului principal de activitatc.

irotiv itatc.

(exclLrzind lLrcrllilc cle restaurare a oliclirilor

- instalarea de bariere de plotecfie, semne de
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AR'IICOLUL 6: CAPI'I'ALUL SOCIAL

6.1. Capitalul social toral subscris al Societdlii este de 127.085.800 lei, divizat in 127.085.800 de ac{iuni,
nulrerotate de la I la 127.085.800 inclusiv, cu o valoare norninall de I leu fiecare.

6.2. Capitalul social este in totalitate vlrsat de aciionari.

6.3. Aclionarii palticipd la capitalLrl social cu aporturi in nutnerar, subscrisc Ai vdrsate dupd curn urrrcazd:

nLllrerar in valoare total[ de 125.485.800 lei, reprezent6nd 98,740 7n din capitalul social.

reprezerrtdnd aportul in rrurnerar in valoare totald de 320.000 lei, reprezent|ncl 0)52oh din capitalul social.

reprezentAnd aportul in nurnerar in valoare totali de 320.000 lei, reprezent|nd 0,252"1, din ca;litalul socizrl.

reprezentAndaportul innurnerarinvaloaretotalddel60,000 lei,reprezentAnd 0,l26dincapitalulsocial.

relrrezentdncl aportul in nurnerarin valoare totald de 160.000 lei, reprezentind 0,126"h din capitalul social.

reprezentAnd aportul in numerar in valoare totald de 160.000 lei, reprezentind 0.12601, din capitalul social.

reprezent6nd aportul in numerar in valoare totalS de 160.000 lei, reprezentinrl 0,126'1, din capitalul social.

replezent6ncl apoltul innurnerarinvaloaletotalddel60.000 lei,reprezeutdrtd 0,126"1, dincapitalul social.

reprezcrrtdnd aportul in nurnerar in valoare totald de 160.000 lei, reprezentilrttl 0,126"1, din capitalul soci:tl.

6.4. Dovada calitAtii cle Ac(ionar se face in baza inregistrdrilor din Registrul Aclionarilor. La cererea actionarilor,

Societatea va curite certificate de ac{ionar care vor cuprinde toate elelnentele prevlzute de lege qi vor fi semnate de cdtre

Preqedintele Consil iului de Adrn inistraf ie.

6.5. Societatea nu poate avea decAt capital integral public, reprezentAnd aport al AutoritAtilor l,ocale rtletnbre alc-
Asocialiei.

ART'ICOLU L 7: AC'|'lUNl LE

7.L Acliunile Societ6lii sr.rnt norninative, emise in forrnd dematerializatli qi inregistrate in Registrul Aclionarilor
SocietAtrii.

7 .2. Fiecare acliune subscrisd gi pldtitd de aclionari conf'eld acestora dreptul Ia un vot in Adundrile Generale ale

Aciionalilor', precull gi celelalte drepturi stipulate in prezeutul Act Constittttiv.

7.3. Prin prezentul Act ConstitLrtiv, in contbrmitate cu Ordonanta de Urgenta nr. 109/20 ll, Societatea acordd AsociaJiei,

urmdtoarele drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din rdndul cdrora Adunarea Generald are dreptul sf, uttrneascd rnembrii ConsiliulLri de

Administlafie; acordd avizul confonll asupra listei de persoane din rdndul cdrora Adunarea Cenerald are dreptul
sd nurreascd mentbrii Consiliului de Adrninistra(ie, listd rezLrltatd in urtna procesului de selec{ie realizat in
confolnritate cu prevederile legale in vigoare aplicabile qi confbrrr procedurii de selec[ie aprobatd la nivelul
Adundrii Generale;

b) evalueazd periodic, plin reprezentanti in Adunarea General[, activitatea Consiliultri de Administl'a]ie, pentru a

se asigura ca sunt respectate principiile de elicienl[ economicA gi prolitabilitate in fln0tionarea societAtii;
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c) propunc revocarea mellbrilor Consiliului de Achninistra{ie pentru motive tenteinic intemeiate, in baza
propunerii Adunirii Generale;

d) propune introducerea unei actiuni in.iustilie impotriva rnernbrilor Consiliului de Adnrinistra(ie pentru
pre.ludici ile aduse Societa!ii ;

e) acordd avizul confot't11 asupra Regulanrentului de Organizare gi Funclionare al Societdlii, inainte de aprobarea
acestuia de cdtre Consiliul de Adrrinistrafie;

0 acordi avizul confon'n asupra prograrnului de activitate qi strategiei propuse de Consiliul de Adrninistralie
inainte de aprobalea acestora de c6tre Adunarea Generald; acordd avizul confonl asupra planului de
adnlinistrare prezentat de cdtre Consiliul de AdnrinistraJie in termen de 90 de zile cle la data nurnirii, plan care
va include in rnod obligatoriu, strategia de adnrinistrare pentru clurata rrandatului pentru atingerea obiectivelor
qi criteriilor de pelfbnlanJd stabilite in contractele de ntandat;

S) acordd avizul conlbrltl asupra propunerii de infiinlare de filiale in condi{iile art.3 alin.3 din prezentul Act
Corrstitutiv;

h) acordl avizul confornt asupra constituirii altor foncluri decdt fbndul cle rezervd prevdzut de lege gi celor
prevdzute in Contl'actul de delegare, asupra destinaJiei gi cuantuuruhli acestora, necesar pentru ca Adunarea
Generali Ordinard sd poat6 Iua o hotdrdre in acest dorneniu;

i) avizeazd propunerile de rnodificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea lor;
.i) asigurd transpal'enta politicii cle aclionariat a statului in cadrul societS{ii conforrn plevedrilor legale in vigoare

aplicabile,
k) aclionarii, I'eprezent6nd, individual sau impreunS,5oh dit"r capitalul social pot propulle nrodificarea sistemului de

adtllinistrare de la sistetnul unitar la cel dualist, cleciziaurrndnd a fi luatd in Adunarea General[ Extraordinard;
l) are dreptul de fi infbrmatS, in aceeaqi mdsurd ca olicare AcJionar, despre activitatea SocietdJii care ii confer.d

Asocialiei o influenfd decisivd asullra tuturor deciziilor strategice qi importante ale Societ6lii.
7.4. Societatea ntl poate enrite obligaliuni si nu poate transfera actiLrni in sectorul privat pe toat[ durata deruldrii
ContractLrlr"ri de Delegare a gestiunii Serviciilor dintre ADIA-llfbv si S.C. APA-CANAt, ILFOV S.A., atribuit ir"t baza
prevederilor art. 3l alin (l) si (2) din l,egca 5112006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, cu rnodificarile si
completarile ulterioare si ale art. 2l din Legea nr. 24l12006 a serviciului de alimeltar. i,., npn si de canalizare, cu
modificarile si contpletarile ulterioare.

ARTICOLUL 8: DREPTUL ACTIONARILOR DE A FI INFORMATI

8.1' Fiecare acJionar are dreptul de a fi infbrrrat cu privire la rezultatele activitilii qi adpinistr6rii Societd(ii gi de a avea
acces Ia docttnlentele Societltii (inclusiv, dar fErd a se lirnita la acestea, la contractele incheiate de Societate cu terte
persoane, registre, rapoartele adntinistratot'ilor gi auditorului, autolizafii gi permise eliberate de autoritdlile competente).

8.2. Acest drept va fl exercitat intre Adunirile Generale ale Aclionarilor, de cel rnllt doui ori intr-un an fiscal, prin
consultarea la sediul societatii a documentelor rnai sus nren{ionate.

8.3' Societatea va detirre o pagind proprie de internet, prin intermediul cdreia s6 perrritd accesul ac(ionarilor la
docurrentele gi informafiile a cdr.or publicitate este llrevAzutd de lege.

ARTICOI,IJ L 9: TRANSF'ERTJL ACTI UNILOR

9.1.l'rans1'erLrl acliunilor Societalii poate fi ef'ectuat in confbrrnitate cu legisla[ia prrvind transferul (vdnzarea) acliunilor
societdlilor conlerciale definLrte de autoritdfile publice locale, in vigoare la data transferului respectiv, cu iesplctarea
obligatiei ca dupa transf'er Societatea sa aiba capital social integral public.

9.2. Orice transf-er al acliunilor Societifii va fi aprobat de Adunarea Generald llxtraordinard a Aclionarilor i, prezen{a gi
cu votul favorabil al Acfionarilor ce deJin 100% din capitalul social.

9.3' Orice transfer al acliuttilor Societd{ii in sectorul plivat va putea fi aprobat in corrdiliile legii gi nurnai dupa incetarea
Contractului de Delcgare a gestiunii serviciilor dintre ADIA - Ilfov si S.C. APA-CANAL ILF-OV S,A., atrituit i, baza
prevederilor art.3l alin' (l) 9i (2) din Legea nr.5l/2006, cu modiflcarile si contpletarile ulterioare si ale art.2l din
L,egea nr. 2.4 1 12006, cu trodificari le si contpletari le Lr lterioare.

9'4. Daci legislaJia in vigoare la data transf'elului ac{iunilor Societdtii perntite autoritAlilor publice locale sd curnpere
aceste acfiuni, Ac{ionarul care intenfiolteazd sd le transl'ere integral sau par}ial (,,AcJionarul Vdnzdtor") este obligat sa
ofere aceste acfiuni nrai intAi celorlalli Ac{ionari (,,AcfionariiNe-VAnzdtori"), proporlional cu cota-parte de capital iocial
definutd in Societate.
Totuqi, flecale dintre Acliorrarii Ne-VAnzdtori iqi poate exprirra inten(ia de a cuurpdra toate ac{iLrnile oferite sprc vdnzar.e
gi nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urrrEtoarele cazuri: (i) dacl ceilal{i Ac(ionari Ne-Vanzdtori nu iEi cxercitd
drepttrl lor de preemliune sau (ii) nu semneazd actul de transf'er al AcJiLrnilor necesar sag (iii) nu executd obligalia de
platd a plelului de currplrare.
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Dreptul cle preemliune trebuie exercitat in condiliile stabilite de Adunarea Cenerald Extraordinald a Aclionarilor care a

aprobat transtbrul acfiunilor Societltii.

9.-5. Dreptul cle ploprietate asLlpra ac{iunilor este transrnis prin declara{ia inregistratl in Registrul Aclionarilor Societatii,

sernnatd de VAnz5tor qi de Curnpirrdtor sau de cdtre Mandatarii lor.

ARTICOLUL l0: MAJORARIiA CAPI'IAl,Ul,UI SOCIAL

10.1. Capitalul social al Societdlii poate fi majoLat, in confbrmitate cu prevederile legale in vigoare 9i dispoziliile
prezentr-rlui Act Constitutiv, cu lespectarea obliga(iei de a avea capital social integral public, in baza hotdrArii Adundrii

Generale Extraordinale a Ac{ionalilor luate cu o majoritate de cel pulin 2/3 (doud treirni) din dreptirrile de vot definute

de ac(iorrarii prcrenii sau replczetrta(i.

10.2. Ma-iorarea capitalLrlui social poate avea loc prin olicare dintre urm[toarele plocedee:

' emisiunea cle acliuni noi sau rrra.iolarea valorii norrrinale a acliunilor cxistente in schimbul ttnor noi aporturi in

bani qi/sau in naturd;
. incorporarea rezervelor, cu excepJia t'ezervelor legale ale Societirtii;
. incorporarea benef iciilor satt a prinlelor de ernisiLrne;
. plin corxpensarea unor creante lichide qi exigibile astrpra Societi4ii cu acJiuni ale acesteia.

10.3. Capitalul social uu va putea fi majorat gi nu se vor putea ernite noi acliuni decAt dupi vlrsarea integrald a

capitalului social initrial subscris sau, dupd caz, dupd plata integralS a ac{iLrnilor din ernisiunea precedenth. _

10.4. in sitLraJia unei n.rajordri a capitalulLri social prirr aporturi in bani, noile ac{iuni vor fi o1'crite pentrLt subscriere mai

intii tuturol ac!ionalilor, propor'{ional cu cota lor de participare la capitaltrl social al Sooietdlii.

10.5. in sitgalia irr care un AcJionar hotdragte sd nu subsct'ie sau intArzie sd subscrie ori s[ pldteascd actiunile

suplinrentare itr terntenul Ei conditiile stabilite de Adunarea Extraordinat'd a Aclionarilor, ceilalli Ac(ionari vor fi aLttotrrat

indrepthJifi sd sLrbscrie acfiunile ne-subsclise propor{ional cu Ac{iLrnile de!inute din capitalLrl subscris.

10.6. Acliunile nesubscrise in ternrenul qi in condiliile stabilite de Adunarea Ilxtraordinard a Ac{ionarilor care a aprobat

majorarea de capital social vor f t anulate.

10.7. Pregedintele ConsiliulLri de AdministraJie va emite un Act Adilional la ActLrl Constitutiv prin care va couflrtna

ma-jorarea capitalulLri social doar cu accle acfiLrni sLrbscrise, in tertnen de 15 zile de Ia cxpirarea terlnenLrltri de subscriere

flxat de Adunarea Generald ExtraordinarA a Aclionarilor care a aprobat ma.lorarea capitalultri social.

10.8. Ma.jorarea capitalLtlui social plin aporturi in naturd va fi ef'ectuatd conform legislaJiei itr vigoale.

10.9. Majorarea capitalului social prin creqterea valorii norrinale a acfiunilor poate fi hotirrAtd trttmai ctt votul ttttttror

aclionarilor, cLr excep!ia cazului in care aceastf, rna.iorare se opereazf, prin incorpol'area rezervelor', beneficiilor sau

prirnelol de errisir,rne. v

10.10. in sitLralia in care capitalul social al Societa{ii este nra.jorat ca urtrarc a cererii lbnnulate de o Autoritate Locald

rrernbrd a Asocialiei de a <Jeveni ac{ionar al Societdlii, noile ac!iLrni vor fl o1'erite pentru sttbsot'iere exclusiv AutoritAtii

l-ocale respective, in terrnenul qi condiliile stabilite de AdLrnarea Extraordinard a Aclionarilor oare a aprobat tllajorarea

de capital social. Prevederile art. 10 alin.6 de mai strs se aplicd coresptlnzAtor.

ARTICOLUL I l: IIEDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

ll.l. Capitalul social al Societalii llu poate 1l ledus dacd aceastd rrdsuri afecleazia stabilitatea econotnicd qi financiari a

SocietaJii.

11.2. Capitalul social poate fi rech.rs ltotrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotdt'6re a Adundrii Generale

Ilxtraordinare a Aclionarilor', luatii cu o rnajoritate de cel putin 2/3 (doud treimi) din dreptLrrile de vot de{inute de

aclionarii prezen(i sau reprezentafi, care sd stabileasci motivele reducerii qi procedura utilizatd pentru irl'lplelnentarea

mdsurii, cu respectarea capitalului social rninim inrpus de lege.

11.3. Capitalul social va lj redus numai clupd expirarea terrnenului de 2 (doud) luni calcr.rlat de la data public[rii in
Monitorul Oficial al RomAniei a hotArarii Adundrii Cenerale l]xtraoldinare a Aclionarilor privind reducelea capitalului
social,
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ll'4' Daca se constat6 cd, itr urtra inregistrdrii unor pierderi, activul net, deterrninat ca diferen{d intre totalul activelor gi
totalul datoriilor Societhfii, reprezintd rrrai pufin de l/2 (.iumdtate) din valoarea capitalului social subscris, Acfionarii se
obligl sd reintregeascd de indata capitalul social pdnd la valoarea capitalulLri social subscris, conforur preveder.ilor legale
aplicabite,

ARTICOLUL I2: ADUNAREA CENERALA A ACTIONARILOR. ATRIBTJTIII ^ AL I r\rl\Al\rrr(rf1,. A I ILtttL] | ll

l2.l Adunarea Cenerald a Aclionarilor este organul de conclucere al SocietS(ii. Adunarea Generald a Ac{iolarilor poate fi
ordinar5 sau extt'aordinard. Adttndl'ile Generale Ordinare au loc cel pu{in o dat[ pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la
incheielea exerciliului flnanciar, pentru exarninarea situaliilor firranciare pe anul prececlent gi pentrg stabilirea
progranrului de activitate gi bugetului pe anul in curs.

12.2, Adunarea Generald OLdinard are urmAtoarele atribu{ii:
a) de a discttta, aproba sau rnodiflca situa{iile flnanciare anuale, pebaza raportului Consiliului de Adrrrinistralie gi

a raportu Iu i Ar"rd itorLr lLr i ;

b) de a hotdri cu plivit'e la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fbndLrl IID, confbrnr
plevederilor O.U.G. nr. I98/2005;

c) de a alege 9i revoca rnembrii ConsiliLrlui de Adrrinistralie; alegerea ntembrilor Consiliului de Adrninistr.afie va
fi {icutd exclusiv din lista de pet'soane propuse de AsociaJie, iar revocarea poate fi hotdr6td numai la propllnerea
Asocia!iei;

d) de a stabili, respectiv rrodifica rernunera{ia cuvenitd rncmbrilor Consiliului de Adrninistra[ie, in baza
fttndarnentdrii financiare elaborate la nivelul societ6lii qi confom gradului de atingere a obiectivelor gi
c|iteriilor de perfonranfd stabilite in in conforntitate cu prevederile legale;

e) de a analiza gi de a se pronunla asupra gestiunii Consiliului de Adrrinistrafie, in baza raporatelor asupra
activitdtii de adntinistlare prezentate sernestrial de citre acesta (Consiliul de Acirninistr.a{ie), rapoarte care ipciud
gi infoilnalii ref'eritoare la execufia contractelor de rnandat ale directorilor, cletalii cu privire la activitAtile
opera{ionale, Ia perlbrman(cle flnanciare ale societdlii Ei la raportdrile contabile scrnestriale ale societdlii;

f) de a stabili btrgetul de venitLtri qi cheltuieli, precum gi cle a hotdri asupra prograrnului de activitate qi astrategiei
propuse de Consiliul de Adrninistrafie pentru exerciliul tlnanciar urrrrdtor; Adunarea Generaid poate hotari
asupra programtrlui de activitate gi a stlategiei doar dupd ce acestea au printit avizul conforrr favorabil din
partea Asocia{iei, iar asupra bugetului pentru anul urrndtor doar cu respectarea prograrrului cle activitd(i $i
strategiei avizale conforrl de c5tr.e Asocialie;

S) de a stabili bugetul de venituli qi cheltuieli pentru anul urmdtor cu asigurarea respectdrii planului de
administrale care include strategia de administrale avizate confom de cdtre Asociatie; - DA

h) de a aproba planul de adrninistrare prezentat de cdtre Corrsiliul de Adrrrinistralie in tennen dc 90 de zile de la
data nutnirii sale, plan care include strategia de adrninistrare pe clurata rranclatului pentru atingerea obiectivelor
qi criteriilor de perforrnatllS stabilite in contractele de manclat qi prezintd avizul conforrn favorabil din partea
Asocialiei,

i) dacl este cazrtl, poate decide completarea sau revizuirea planului de adrninistrare, dac6 acesta nu prevede
mbsurile pentru realizarea obiectivelorcuprinse in contractul de rnandat qi nLr cLrprinde rezultatele prognozate
care sd asigurc evaluarea indicatorilor de perforrnanl6 stabilili in contract, planul revizuit urrndnd a fi iupus
avizului confbrlrt al Asocialiei anterior aprobdrii finale de cdtre Adunarea General6;j) dacA planul de adlnitristrare revizuit nu este aprobat de Aclunarea Genera16 a Ac{ionarilor, adrninistratorii in
func{ie vor collvoca de indatd Adunarea Generald a Ac!ionarilor, pentru nurrirea, cu respectarea dispoziliilor
art. 29 din O'tJ.G. nr. l09l20l I (SAU cu respectarea dispoziliilor legale in vigoare aplicabile), a 

'unoi 
noi

administratot'i, lnandatul adlrinistratorilor in funcJie urrrAnd sd inceteze cle clrept la data nurnirii noilor
adrr in istratori.

k) de a hotdri ctr privire la ga.iarea, inchirierea sau desflintarea uneia sau r.nai rnultor unitdli ale Societatii, ill
conform itate cu prevederi le legale;

l) de a hotdri introduccrea unei acfiuni in.iLrsti!ie inrpotriva rnembrilor Consiliului
prejLrdiciile aduse Societd{ii, dac6 este cazul, doar Ia propunerea Asociagiei;

m) de a hotdri asllpra oricdror altor pr.oblente care {in cle competenfa sa;
n) de a dclibera asupra hotdririlor care ii sunt supuse spre aprobare de ConsiliLrl de

situafiei irt care aceste hotdr6ri sunt de cornpetenla Adundrii Generale Extraordinare.

de AdrrrinistraJie pentru

Adrninistra{ie, cu exc

12.3. Adunarea Gcnerald Extraordinari se va Jine ori cle cate oli este l'lecesar a se lua o hotd16re pentr.u:
a) schirnbarea fbrmei juridice a Societ5tii, cLr respectarea interdicfiei previizute de art. I alin. 2

ConstitLrtiv;
b) mutarea sediului Societd{ii;
c) schimbarea obiectului de activitate al SocietSlii, cu respectarea interdictiei prevdzute de

prezentu I Act Constitutiv;
d) irrfiinlarca de filiale, cu respectarea condiliilor prevf,zute in art.3 alin.3 cle ntai sus;

ep!ia

Act

din

din prezentul

art. 5 alin. 2
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e) infiinfarea sau desfiinlarea unor sedii secundare: sLrcursale, agenfii, reprezentan{e sau alte aselrenea unitati fErA

personal itate j uridic[;
nra.jolalea, reduccrea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;
oricare alt[ rrodificare a Actului Constitutiv, cu respectarea avizului acoldat de Asocialic, sau oricare altil

hotirdre pentru care este cerutA aprobarea Adunirii Generale Extlaordinarc;
autorizarea Consiliul de Adrninistrafie s[ incheie acte.juridice pt'in care sir dobAndeascd, si instriineze, sd

inchirieze, sd schimbe saLr sd constituie in garanfie bunuri private allate in patrirnonittl Societafii, a cdror valoare

depageqte l12 (utl1iate) din valoarea contabild a activelor SocietAtii la data incheierii actului.iuridic;

aprobarea claLrzelor gi modificdrilor Contractului de Delegare a gestittnii Selviciilor, in conditiile legii;

controlul executlrii obligafiilor rezultate din ContractLrl de Delegare a gestillnii Serviciilor, de catre partile

contrilctante.

12.4. Acfionarii se oblig6 prin prezentul Act Constitutiv sd nu adopte nicio hot5rAre prin carc si decidl fitzittrrea cu alte

societaji, divizarea sar.r dizolvarea arrticipatd a Societhtii sau conversia ac{iunilor dintr-o categoric in alta, pe toatd durata

Contractului de Delegare.

12.5. AdLrnarea Generald Extraordinald poate delega CorrsiliLrlui de Adrninistralie atribu(iile previzute la alt. 12.3 lit. b)

gi e) in baza unui rnanclat special prealabil acordat de fiecare actionat'reprezentantlrlui acestLtia in Adunarea Gerlerala a

Actionalilor.

AR',ilCOLUL l3: CONVOCAREA ADUN^RII CENERAI,II A ACTIONARII,OR

l3.l . A{unarea GeneralS a Ac{ionarilol va fl convocatd de ConsiliLrl de Administralic. -
Aclionarii care delin irnpreund cel pLrJin 5% din capitalul social au dleptul, dacd considcrd ci antttttite probleme stlnt

irrpot'tante pentru societate, sd cearl Pregeclintelui Consiliului de Administralie convocat'ea ttllei Adunhri Generale.

13.2. Convocdrile vor fl tlansrrise prin scrisoare lecornandat[ cu conflrtnare de prirnire gi/sau prin Curier Expres (spre

exetnph.r DHL, l:ederal Expres, Chronopost etc.) la adresele reprezentanfilor acJionarilor nrenJionate in Actul constittttiv

(sau la cele notiflcate in sclis Consiliului de Administra{ie, de cdtre ac!ionat'i, in mod periodic qi inregistrate in Registrul

Ac{ionarilor Societd{ii), cu cel puJin 30 (treizeci) de zile calendalistice inainte de data programata pentrtt adunare,

rnel{ionAnd clata exactd, locul gi orclinea de zi a gedinlei, cu indicarea explicitd zi tuturor ploblemelor care vor face obiectul

dezbaterilor Adundrii. Dispoziliile alt. ll7 alin.l din Legea nr. 3111990, republicatd, cLr modifichrile 9i conrpletdrile

ultelioarc, se aplicd in Inod corespttnzltor.

13.3. in conforrnitate cu preveclerile art. ll7"l din Legea nr. 3111990, republicatd, cu modiflcdt'ile qi cornplet[rile

tulterioare, au drcptul de a cere intloducerea unor noi punote pe ordinea de zi Ltnul sau mai nlulli ac{ionali reprezentAnd,

individual sau intprcunit, cel pu{in 5% din capitalul social.

Cer.erile se inainteazd ConsiliLrlui de Administra{ie, in cel urult l5 zile de la publicarea convocdrii, in vederea publicdrii

gi aducerii acestora la cunoqtin!d celorlalli aclionali.
Orclinea cle zi completatd cu punctele propuse de ac!ionari, ultelior convocirrii, trebuie publicat6 cu indeplinirea

cerinJelor prevdzute de lege pentru convocarea adunlrii generale, cu cel pufin 10 zile inaitrtea adundrii generale, la data

rnenlionatd in corrvocatorul inilial. '._

13.4. gedintele adundrilor se vor desli$ula la sediul social al Societatii satt in olice alt loc indicat in convocare.

13.5. Daca ordinea cle zi conline propuneri de lrodificare a Actului constitutiv qi/sau a Contractului de Delegare,

coltvocarea trebuie sd cLrprincld in intregirre textul acestot'propuneri. Aclionarii vor respecta aviztrl AsociaJiei privind

orice modificare a prezelttului Act Constitutiv.

13.6. in convocarea pentru [)rinta Adunare Generald va fl stabilitd ziua qi ora pentru cea de-a Doua Adttnare, itr cazttl in

care cea dintAi nu s-ar putea desliqLrra, A Doua Adunare nu se va putea intruni irr chiar ziua fixatd pentru l)ritna Adtttlare.

13.7. Acfionarii reprezentAnd totalitatea capitalLrlui social pot, daca nici unul dintre acegtia nu se opLlne, s[ !ind o

Adunare Generald a Acfionarilor qi sd adopte orice hotdrdre 0are {ine de colltpetenta acesteia, fErd respectarea

fblrnalitdlilor cenlte pgntru convocarea unei astl'el de Adun[ri.

ARTTCOLUL 14: OITGANTZAREA SEDINTELOn ADUNARILOI{ GENEIiALE ALE ACTIONAItII,OR

14.1. Adunarea Generald a Aclionarilor, Oldinarh sau Extraoldinarir, va fl deschisd qi prezidata de Preqedintele

Consiliului de Adntinistralie sau, in absen{a Pre;;edintelui, aclionarii pot, in orice tlouient pe parcursul adunlrii, sa

nrrrneascd o altZr persoana dintle oeilalfi Administratori sau Aclionari care sa prezideze adunarea,

0
s)

h)

i)

i)
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l4'2. Pregedintele Adundrii Generale a Acfionalilor va nurni, dintre Ac(ionarii prezen{i sau reprezenta{i la Adr-rrarea
Generald a Acfional'ilor, o persoattd in calitate de Secletar al adundrii. Secretarul va nota gi inregistra Acfionarii car.e sunt
prezenfi satl reprezentafi 9i Acfiollarii care sllnt absenli, redact6nd o listd de prezen!6. Secretarul va intocmi procesul
vorbal al $odintoi,

l4'3' Procesul vet'bal al Adundrii Genel'ale a Acfionarilor se selrneazi cle cltre Preqedintele gi Secretarul adundr igi va
cuprinde deliberirile participanJilor (in rezunrat) 9i hotdrdrile adoptate.

14.4. Hotlrdrile Adunarilor Generalc ale Acfionarilor sunt inregistrate la Registrul CornerlulLri gi se publicE ?n Mol torul
Oflcial conform legii.

14.5. Conform Legii nr.3ll1990 a societatilor colnerciale, republicata, cu rnodiflcarilc si completarile ulterim-e, qi
Actului constittttiv, hotdrArile Adundrilor Gencrale alc Aclionarilor sunt obligatorii pentru to{i Ac}ionarii, inclusiv p;ntru
aceia care nu au participat la adunare sau care au votat irnpotriva respectivei hot[rfiri.

14.6. Pregedilltele Asocia{iei va fl, de aselrenea, collvocat sd participe la gedinfele Adundrilor Generale ale Acfiorzu.ilor,
fhri drept de vot.

AR'IICOI,UL l5: CVORUMTJL $l EXIRCITAREA DREPTULUt DIi VOT

15.1. Pcntru validitatea deliberlrilor Adundrii Generale Ordinare sunt necesare :

a. la prima convocare, prezenta acJionarilor reprezentdnd % (o pdtrime) din numdrul total de drepturi de yrt, iar
hotdrArile sd fie Iuate cu rtra.jor.itatea voturilor expr.irnate;

b. la a doua convocare, Adunarea ce se va intruni poate sA delibereze asupra problemelor inscrise pe ordi rea de
zi a Prirnei Adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentatl de acfioriarii prezenli, cu rra.joritatea voturilor
exprirnate.

15.2. Pentru validitatea deliberarilor AdLrndrii Generale Extraorclinare sunt necesare, cLr excep1ia sinraliilor in care legea
sau prezentul Act Constitutiv prevede altf'el :

a. la prima convocare, prezenla acfionarilor reprezentAnd cel puJin % (o pltrime) din nurrdrul total de clretturi
de vot, iar hotdrdrile sa fie ltrate cu nra.ioritatea voturilor deJinute cle aclionarii prezenli sau reprezentati;

b' la a doua cottvocare, prezenla ac(ionarilor reprezentdnd cel pulin li5 (o cincirne) din nurndrul to{al de
drepturi de vot, iar hotarArile sa tre luate cu rna.ioritatea votr-rrilor de{inute de aclionarii prezenfi sau reprezenta{i.

15.3' I-lotdrdrile se adoptd prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de
Administra{ie, pentru revocarea lor qi pentru luarea hot6r6rilol referitoare la rlspunderea adrninistratorilor.

15.4. Fiecare ac{ionar estc indrept5fit sI ia parte la Adundrile Generale ale Acfionarilor prin reprezentant autorizat.

15.5. Aclionarii pot vota in Adtrnarea GcneralS a AcJionarilol personal, prin reprezentare, prin coresponclen{d sar prin
mijloace electronice,
In cazul votului prin replezentare, procura poate fi clepusd la sediul societSlii, in original, cu24 de ore inainte de acurare
satt in tertnellul prevdzut de actul constitutiv ori poate fi corrunicatd pe cale electronicd, av6nd incorporatd, ataqat6 sau
logic asociatd semndtura electronic[.
Acfionarii pot sd iqi desctnneze reprezentan{ii Ei prin rniiloace electronice. Societatea este obligatd sa accepte notificarea
deserl]rririi prin nliiloace electronice, iar in acest caz, procura gi notificarea au incorporatd, atagatd sau logic astciati
ser.nnAtul'a electron icd.
Votul prin nliiloace clectrorrice qi votul prin corespondenfh nu pot fi condifionate dec6t de cer.inle llecesare asigur.drii
identiflcarii aclionarilor gi secrrritdlii conrunicdrii electronice qi nuntai in ntdsura in care sunt proporJiolale cu ,..ul^r.u
acestor obiective.
in procesul-verbal al adtrnd|ii generale a asocialilor se va f'ace menliune despre plocurile prirnite confbrm celor ntai sus
nren{ionate.

15.6' Strb rezerva indeplinirii cerinlelor art. 125 alin. (2) qi (-5) din l-egea nr. 3lll99O, republicatd, cu rnodificd-ie gi
conlplet5rile ulterioare, intreprindelea publicti nu poate lirnita eligibilitatea persoapelor desernnate ca reprezentan(i.

l-5.7. Acfionarii exercitd dreptul Iot'de vot in Adunarea Generali, proporfional cu nLuldrul ac{iunilor pe care le posecd.

15.8. Merllbrii ConsiliulLri de Adntinistra{ie qi/sau anga-ia1ii Societdlii nu pot reprezelta Ac{ionarii in cadrul Adu*b-ilor
Genel'ale ale Ac{ionarilor, sub sanc}iunea anuldrii oricdror astf'el de hotirdri adoptate dacd, lird votul aceslora,
majoritatea necesara pentru adoptarea hotlrdrii nu ar.fi fost intrunitd,
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Aciionarul care, intr-o anurlitii operafiune, are, fie personal, fie ca tnandatar al unei alte pet'soane, un interes contrar

aceluia al Societdlii, este obligat sd se ablind de la deliberlrile privind acea opera{iune. In caz contrar, acJionarirl este

rdspunzdtor de daLrnele produse Societdlii, clac6, fhrd votul sdu, nu s-ar fi oblinLrt majoritatea certtt5.

15.9. llotdrdrile Adunlrii Generale contrare legii sau ActulLri Constitutiv pot Ii atacate in.iustilie, in tenren de l5
(cincisprezece) zile de la data pLrblicdrii in Monitorul Oflcial al RorrAniei, Partea a IV-a, de cdtre oricare dintre

AcJionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra gi atl cerut sa se insereze aceasta itr

procesu l-verbal al qedinlei.

ARTTCOLUL t6: ADMINIST'ttAIIEA SOCIE'IAT'II. OnGANIZAIT.EA CONSlt,lUl,Ul DE ADMINIS'I'RA'IIE

16.1. Societatea este aclrninistrati de un Consiliu de Adrrinistra{ie Ibrrnat dintr-tur nutrrdr de cinci pAnd la uouI rnenlbli

persoane fizice sau.juridice, cu expericnfd in activitatea de adrninistrare/rnanagelnent a/al trnor intleprinderi publice

profitabile sau a/al unor societdfilor colnerciale prolitabile din dorleniul de activitate al intreprinderii publice.

Cel pu!in unul dintre ntembrii consiliLrlui de administralie trebuie sh aib[ stuclii econornice;i experienfd in domer.riul

econorric, contabilitate, de audit sau flnanciar de cel pLrlin 5 ani. Nu pot fi selectali rnai rnult de 2 mernbri din rAndul

lirnclionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrLrl autoritalii prrblice ttttelare oli din cadrttl altor autorit6ti

sau institulii publice.
Ma.joritatea nterr.rbrilor Consiliului de Adrrinistrafie este folrnatd din adrninistl'atori neexecutivi qi independen{i, in sensttl

art. 138^2 clin l,egea nr.3ll1990, republicatd, cu urodiflcirile Ei cornpletlrile ulterioare.

16.2. Nurnirea pterrbrilor ConsiliLrlui de Adrrrinistra(ie ("Administratorii") este telllporard ;i revocabi16. Persoanel .--
nuprite i1 calitate de Aclninistratori trebuie sd accepte expres nLrurirea. Pe durata indepiinirii mandatului, adrninistratorii-
lll pot incheia cg societatea un contract de rnunc[. in cazul in care adrninistratorii au fost desemna{i dintre salaria{ii

societdlii, contractul individual de munc6 este suspendat pe perioada niandatttlui. Mandatul adrninistratorilor este stabilit

prin actul constitutiv, nepLttdrrd dep[gi 4 ani.

16.3. Merrbr.ii ConsiliulLri cle Administra{ie sunt desemna}i de AdLrnarea Generald a Ac{ionarilor, la propLlnerea

Asociatiei sau a Actionat'ilor
Candida!ii propuqi de Asociatie saLr cle catre Actionali sunt selecta{i/evalLrali in prealabil qi recornandaJi de cornitetul de

norninalizare din carjrul Consiliului de Aclrninistra{ie, care poate fi asistat in procesLrl de evaluare de cdtre tlll expert

independent, persoand fizicd sau juridicd specializat[ in recrutat'ea resurselor rllrlill]e, ale cdrui servicii stttlt contractate de

societate irr condiliile legii.

16.4. Aclionarii (Asocia{ia) pot (poate) propune candida!i pentru llnc{iile de merrrbri ai CorrsiliulLri de Administra{ie,

aceste propurreri flind ficute in baza unei seleclii prealabile ef'ecttrate de o cotttisie formatf, din specialiqti in recrutarea

resurselol urnane, confonn prevederilor legale in vigoare aplicabile. Aclionarii (Asocialia) pot (poate) decide ca in

procesul de seleclie contisia sd fie asistatd sau selec{ia sd fle ef'ectuatl de un expert indepetrdent, persoand fizich sau

juriclicd specializatd irt recnrtarea rcsurselor Lrrnar.)e, ale cdrui servicii sLlnt colttl'actatc polt'ivit legii, costurile procedurii

de seleclie llind ilr acest caz stlportate de Acf ionari (Asocia{ie).

16.5. Criteriile de seleclie sunt stabilite de comisia sau, dupd caz, de expertul indepeltdent, clt lttarea in considerat'e L-
specificLrlui gi complexit[tii activitatii societdtii. Procedura de selecJie va asigura elernentele de transpat'entd 9i infonnare

prevAzute de Iege.

16.6. Mandatgl Adrninistratorilor care qi-au indeplinit in rnod corespunzAtor atribLrliile poate fi reinnoit.

Conform prevederilor legale in vigoare, lista membrilor Consiliului de Adrninistra{ie este publicatd, prin grija Consiliului

cle Administralie, pe pagina de internet a societdlii, pe intreaga duratd a rnandatului acestora,

16.7. Pregedintele Consiliului cle Administra{ie este ales din rAndul Adnrinistratorilor de Adunarea Generald Ordinard

a Aclionarilor care alcge rrernbrii ConsiliLrlui de Adntinistra!ie, pentru o duratd care ntt poate dep[gi durata rrrandatului

sdu de adrrinistrator.

16.8. in cazul apariliei unui loc vacant in Consiliul de Administra{ie, ceilalli men.rbri ai Consiliului de Adrninistra!ie,

deliberdnd in prezen(a a cel pulin 2 Adrninistratori, vor nutni, cu votul tuturot'Administratorilor prezen!i, un alt

Administrator succesor provizoriLr, ales exclusiv dintr-o listd carc va fi prezentatd in acest scop de Asocialie la cererea

Consilillui de Administra{ie care constat[ vacanta. Consiliul de Adnrinistra]ie va convoca Adunarea Genera16 Ordinara a

AcJionarilor, in confbrrrritatc cu procedulile prevdzute in acest Aot ConstitLrtiv, in vederea nr,rrnirii ut'ttti nott tnetnbru itr

ConsiliLrl de AdrninistraJie pentru perioacla de timp rdtnasd din mandatul Adrninistlatorutlttiinlocuit.
in cazul apariliei unLri loc vacarlt in Cclnsiliul de Adnrinistrafie, se va detnara procedura de seleclic confortn celor

rnai sus prezentate, in ternten de nraxirn 30 z,ile de la data incetdrii tnandatului gi strict pentru perioada de timp rdnrasd

din mandatuI Aclnr inistratorului inlocuit,
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16.9 Consiliul de Adrrrinistrafie se va intt'uni ori de c6te ori cste necesarl dar cel pufin o datd la 3 (trei) luni, fir prin
prezenla personald la sediLrl Socie6(ii, fie prin interurediLrl teleconferin(ei sau video-conferin{ei.

16,10, Consiliul de Adtninistratie este convocat de catre Pregedinte sau la cererea motivat[ a cel putin 2 (doi) dintr.e
membri s5i ori a directorului general. Convocarea la geclinla Consiliului de Administla(ie va fi ef-eciuat6 pr.i1 no.i icare
trimisd cu cel pu{in 7 (gapte) zile in avans. Notificarea scrisd cu privire la data gi locLrl qedin(ei, alanjamentele cu p:ivire
la o conf'elinfa telefonicd, dttpd caz, gi ordinea de zi, vor fi trirnise fiecdruia dintre adrninistratori prin su.isoare
recotnandatd expediatd cu corrfirtnare de primire sau prin Curier Expres (de exeurplLr DI-lL, Federal Express, Chron:post
etc.).

l6.ll. $edin{a Consiliulrri de Administra!ie se poate desfbgura fhrd trintiterea unei notiflcdri prealabile, cla;i to{i
Administratorii sunt prezen{i gi nu au obieclii cu privire la ordinea de zi sau la gedinJa propriu-zisd.

16,12, Pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile, este necesara participarea (prezenfafizicd sau prin
teletbn etc.) a cel pulin.iumdtate plus r.rtru din nurrlrul Adrninistratorilor, iar decizia va fi adoptatd cu votul rnajo-iialii
rnembrilor prezen{i.

16. 13. Preqedintelc Asocialiei va fl de asetnenea convocat sE participe la gedinlele ConsiliulLri de Admilistr.afie. lird
drept de vot.

16.14. L,a fiecare qedin{i se va intoctni un proces-velbal, care va cuprinde nurnele participanfilor, o16inea delibe:fo.ilor,
deciziile luate, nuudrul de voturi intrtrnite qi opiniile separate. Procesul-verbal este serrnat cle cdtrc pregedinle e cle
gedin{[ gi de cdtre cel pu{in un alt adnrinistrator.

ARTICOLUL I7: ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIII $I DET,EGAREA CONDUCERII
socrriTATr r Dt RECTORT LOR

l7.l . Consiliul de admirristratie estc insal'cinat cu irrdeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului
de activitate al socictatii, cu exceptia celor t'ezervate de lege pentru adunarea generala a actionarilor. Consiliul de
Adnlinistralie are ptrteri dcpline cu privire la conducelea gi adnrinistrarea Societ[]ii, cu respectalea lintitelor stabilite prin
obiectul de activitate Ei atribuliilor expres prcvdzute cle lege ca fiirrd cle conrpctenia Adundrii Generalc.

17.2' Consilitrl de adnrinistratie are urrnatoarele competente debaza,care nu pot fi delegate directorilor:
a) stabilirea dir:ectiilor principale de activitate si dc dezvoltare ale societatii;
b) stabilirea politicilor contabile si a sistetnului de control financiar, precLlm si aprobarea planificarii financiare;
c) nuntilca si revocarca directorilor si stabilirea r.ernuneratiei lor;
d) suplavegherea activitatii directorilor;
e) pregatirea raportLrlui anLlal, olganizarca adunarii generale a actionarilor si implernentarea hotararilor acesteia;
f) introducerea cererii pentrLr deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit l.,egii nr. 8512006 privincl procedg:a
insolventei.

17.3. De aselrellea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de catre consiliul de aclministratie din partea adutarii
generale a actionarilor', in confbrmitate cu art. I l4 din legea 3lllgg0 rrroclificata.

17.4. in tertllerl de 90 de zile de Ia data nutnirii sale, Consiliul cle AdrninistraJie elaboreazd gi prezintd Aclurrdrii Gererale
a Aclionarilor', spre aprobare, planttl de admitristrare, care include strategia de aclrninistrarepe dr,rr.ata ltandatului pe ntru
atingerea obiectivelor gi criteriilol de perforr.nan{h stabilite in contractele de rnandat.
Dacd estc cazul, adunat'ea gene|al5 a aclionarilor poate decide corrrpletarea saLr revizuirea planului cle adtninistrare, lacd
acesta nu prevede mdsurile pelltrtr realizarea obiectivelol cuprinse in contractul cle rtrandat qi nu cuprind. r.r.', t"t.l.
prognozatc cat'e sd asigure evaluarea indicatorilor de perfonnantd stabilili in contract.
Dach planul de adrnitlistrare revizttit nu cste aprobat dc Adunarea Genelal6 a Ac{iorrarilor, adrninistratorii i1 funclie vor
collvoca de indatd Adutrarea Generald a Aclionarilor, pentru nurnirea cu respectarea dispozi{iilor legale in vigoare, o ,,.,o.
noi administl'atori. Mandatul adrrinistratorilor in funcfie inceteazd de dlept la data nuriilii noilor adrninistratori. in acest
caz, administratorii nefi ind indreptd{ifi la daune-intercse.

17.5. ConsiliLrl de AdrrrinistraJie are, in principal, atribu{iile urmdtoare;
a)aprobd nivelLrl salariilor, in baza propunerilor tlndarlentate realizate la nivelul societd(ii;
b)aprobd Regulalnentttl de Organizare Ei Funcfionare al Societifii (care cuprinde gi organigrarra acesteia), dgpi ;e a
oblinut avizul confornt favorabil al Asocia{iei asupra acestuia;
c)stabileqte;i ntenfine politicile de asigurare in ceea ce privegte personalul Ei bunurilc societalii;
d)elaboreazi 9i aprobd Regulamentul de ordine interioar6, prin care se stabilesc drepturile gi responsabilit6lile ce r:vin
personalu lu i societd{i i ;
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e)prezintd anual Adun6rii Generale a Aclionarilor, in tennen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea exerciliLrlui

financiar, raportul cu privire la activitatea societdlii, bilan{ul qi contul de profit gi pierderi, precutn 9i proiectul

programului de activitate, al strategiei qi al bugetului pe anul ttrtndtor; pentrtl a stlpttne aprobdrii Adundrii Generale

pr.oiectul programului de activitate, al strategiei gi al bugetLrlui pe anul LlnnAtor Consiliul de Aclministrafie va solicita

avizul confbrm prealabil al Asociafiei asupra acestor proiecte ;

f) promoveazd studii gi propune autoritAtilor competente tarif'ele pentru furnizarea Serviciilor;
g)aprob[ operaJiunile de creditare Irecesare indepliniri scopului Societatii;
h)nurneEte Directorul General;
i) propune Adundrii Generale rnajoralea capitalului social atunci cdnd aceasti ntdsurd este trecesarl pentru desfiqurarea

activitatii, preculr gi infiinJarea de noi Lrnitali;
j) exercit[ atribufiile ce i-au fbst delegate de c[tre Adunarea Genet'al6 ;

k)rezolv6 pr.oblemele stabilite cle Adunarea Cenelald gi executd hothrdrile luate de aceasta in conlbrmitate cLl p|ezentul

Act ConstitLrtiv.

lj.6in caclrul ConsiliulLri de Administralie se constituie cornitetul de nominalizare qi retnunerare gi cornitetul de audit.

Cornitetul de norninalizare qi retrunerare fbrrnuleazd plopuneri pentru funcliile dc adrninistratori, elaboleazd 9i propLrne

colsiliului de adurirristralie procedura de selec{ie a candida!ilor perltrLl I'unc{iile de director general qi pentru alte firnclii

cle conducere, recorrancld consiliului de adrninistralie candidali pentru flnc!iile enttuerate, formLrleazd propunet'i privind

renlunerarea directorului general gi a altor firnclii de collducere.

Cornitetul de aLrdit indeplinegte atribLrliile prevf,zute la art.4l din Orclonania de trrgen{6 a Guvernttlui nr.90/2008,

aprobatd cu rnodif-iclri prin t,egea nr.278l?.008, cu modificdrile qi conpletdrile ulterioale.

11 .1 La propLtnerea Aclionarilor, in cadrul ConsiliulLri de Adnrinistraiie se pot constitui qi alte comitete consr"rltative c.

Iuarea in considerare a spccificului dotnenittlLri de activitate a societdJii.

17.8. Consiligl de Adrninistra{ie va delega couducerea societdlii unuia sau tnai rrr.tltor directori, nurrind pe unul dintre ei

Director General. Pe dLtrata irrdeplinirii mandatului, Directorul General tlu poate incheia cu Societatea un contract de

p.rur.rcd, cu exceplia cazuluiin cale legea o va;lerurite. in cazr,rl irr care Directorul Ceneral a fbst deserrrtat dintre salarialii

Societalii, contractLrl individual de rnuncd este suslrendat pe perioada mandatLrltri.

Directorii pot fi nLrmili clintle aclministratori, care devin astlbl administratori execLltivi, satr din afara consilitrltti de

adm inistralie.
Preqedintele consiliului cle administra{ie al societ6{ii nu poate fi nurnit gi director general.

17.9, Directorii sunt numi!i de Consiliul de Adrninistla{ie, la recolnandarea comitetultri de norrinalizare. ConsiliLrl de

Adrninistralie poate decide s6 fle asistat sau ca selecJia sd fle efectuatd de Lrn expert independent, persoand fizicd sau

.iuridicd, specializatd in recrutarea resurselor ulrane, ale cdrui servicii sunt contractate in condiliile legii.

Consiliul cle adrninistraJie saLr, dupd caz, expertul independent stabileqte criteriile de selec{ie, care includ, cel puJin, dar

lirh a se limita la aceasta, o expelienld relevantd in consultanl.l in tnauagetrent sau in activitatea de conducere a Llnor

intreprinderi publice ori societhf i couerciale din sectorLrl privat.

Criteriile dc selec!ie vor fi elaborate gi selec{ia va fl ef'ectuath cu respectarea principiilor liberei cornpetilii,

societati i cornerciale.

17.10. Ad6rinistratolii vor rdspunde solidar cu predecesorii lor imediali clacd, avAncl cunoqtin{h cle net'egulile comise de-
acegtia, nu le-au adus la cunoqtinJa Auditorului,

l7.ll. R[spunclerea pentlu actele sau ornisiunile Adnrinistratorilor nu se va extinde astlpra celor care au solicitat

inscrierea opoziliei lor in registlLrl deciziilor Consiliului de Administra{ie qi aLr infblrnat in scris ALrditorul cu privile la

astfel de acte sau ontisitrni.

17.12. Adrniliistratorul, care are, cu privire la o anurnita problemd, beneficii sau avantaje directe sau indirecte care stlnt

contrare intereselor Societd{ii, va trebui s[ ii infbrrreze pe ceilalli Administratori gi pe Ar.rditor cu privire la aceasta 9i ntt

trebLrie s[ participe la nicio delibelare cu privire la problerna respectivd. Aceeagi obligalie le incunlb[ Administratorilor
gi in cazul in care EtiLr cd so{ul/sofia lor ori rude sau afini ai lor pAnd la gradul patru au interese intr-o anumiti opera{iutre.

i1 cazul nerespectdrii prevederilor prezentLrlui articol, Administratorul va fi finut rdspunzitor de daunele produse

Societ5f ii.

17.13. Merrrbrii ConsiliulLri de Adrninistra{ie pot exercita concornitent cel mult 5 mandate de adrninistrator gi/sau de

rnernbrLr al consiliului de supraveghere in societ6[i pe acfiuni/intreprinderi publice al cdlor sediu se aflir pe teritoriul
RorrrAniei.

1 7. I 4. Rerruneralia rnenr brilor consiliu lLr i de adm in istlalie este stab ilit[ de Adunarea G enet'ald a Aclionarilor itr structttra
qi limiteleplevdzutedelegislaJiainvigoareaplicabila(art.37 dinO.U.G.nr. 109/2011).
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RerruneraJia treubrilor consiliulLri de administlafie este format[ dintr-o inderlnizafie
variabilS constAnd intr-o cotd de participare la profitul net al societd{ii, o schemd de

fixd lunard gi o cornporentd
pensii sau o altd fonrrd de

a

renlLrnerare pe baza indicatori lor de performanf d.

Indemnizalia fixa lunarl a membril0r neexecutivi nu poate depflgi rnedia pe ultirnele l2 I

brtrt lttnar din ratttula in care iqi desfhqoard activitatea societatea, cor.rrunicat de InstitutLrl
num irii.

luni a cagtigului salarial nediu
NaJional de Statisticd at.erior

lndemnizafia flxi lunard a mernbrilor executivi nu poate depdgi de 6 ori rneclia pe ultirnele l2 luni a c6qtigului salarial
mcdiu brut lunal din ralnura in care iqi desliqoard activitatea societatea, cornunicat de InstitutLrl Nalional de Statistic6
anterior numirii.
Nivelul cornponentei variabile este stabilit potlivit recomanddlilor terneinic rnotivate, fbrmulate pe baza unui studiu
colnparat asupra condiliilor de retnunerare pentru pozifiile similare din societlfi, din acelagi domeniu de activifile, cu
capital tnajoritar ori integral de stat din Routdnia gi din alte state europene, de corrritetul de nontinalizare sau, dup;caz,
de experfii in recrutare resurse Ltmane ale cdror servicii au fost contractate pentru derularea procedurii de sel:c{ie a
membli lor consil iulu i de adm in istralie/consil iulu i de supraveghere.
Adunarea General6 a Aclionarilor se va asigura, la stabilirea indernniza{iei fixe [lnare a flecirui lnembru al consilirlui de
administra{ie ci aceasta este justificatd in raport cu indatoririle specifice, atribuliile in caclrul unor cornitete consu tative,
cu nutrdrul de qedirrle, obiectivele gi criteriile de perfonnan{d stabilite in contractul cle rrandat.

17.15' Consiliul de Adrninistlalie elaboreaz[ un raporl anual privind activitatea societdfii, in luna mai a anului u:.r:ldtor
celui cu privire Ia care se raporteazd. Raportul se publicd pe pagina de internet a societdlii.

ARTICOLUL l8: DIRIICTORUL GIiNERAL

18.1. DirectolLtl General va fi nurrit de Consiliul de Administlafie conform art. lJ alin. 5 qi alin. 8 de rnai sus;i va ii
r6spunzltor de adrrinistrarea opelativd curentA a Socictdlii gi alte responsabilit[{i similare care ii sunt delegare de
Consiliul de Administralie periodic.
Responsabilititile Directol'ului General vor tl stabilite ltrin Contractul de Mandat. Contractul de Mandat, precunt qi rrice
nrodificare a acestuia vor'fi aduse la cunogtinta Asocialiei.

I8.2. in ternlell de 90 de zile cle la trttuire, Directorul General elaboreazd gi prezintd Consiliuh-ri de Adrrinistr.a{ie m plan
de rnanasetnent pe dtrrata nlandatului gi pentru pritnul an de manclat, cLrprirrzdncl strategia de conducere pentru atirgerea
obiectivelor'9i criteriilor de pertbrntanld stabilite in contractele cle ntandat. Planul de ntinagement trebuie sa fie corelat Ei
sd dezvolte planul de adrrinistrale al Consiliului de Adnrinistralie.
Planul de rnanagerl.)ent este supus aprobdrii consiliului de Administraf ie,
Dacd este cazul, Consiliul de AdnrinistraJie poate cere corrpletalea sau revizuirea planului de rranagement, dacd a,:esta
nu prevede rlldsr'rrile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractul de ntandat gi nu cuprincle reiultatele progrozate
care sb asigLrre evaluarea indicatorilor cle perl'orman16 stabilili in contract.
Dacd plantrl de tnanagetnent revizuit nu este aprobat de Consiliul de AdrninistraJic, acesta va proceda de indatd,,lar,u
nrai tArziu de 60 de zile, la nunlirea untti I.tott Director General. MarrdatLrl DirectorLrlui General in funclie inceteaz6 de
drept la data numirii noultti Director General, in acest caz, Directorul General nefiind indreptdlit la dagne-interese.

18.3. EvalLrarea activitAlii DirectorLrlui Gcneral cle cdtre Consiliul de Adntinistrafie va yiza atii execufia corrtractului de
rnandat, cdt gi a planului de rranagerrcnt.

l8'4. Directolul General repl'ezintd Socictatea in rela(iile cu ter(ii qi poate delega puterea de repr.ezentare, pri. prccura
speciald cu rnen{ionat'ea atlibuliilor delegatc gi a duratei mandatului, cu condilia ca DirectorLrl General sd info-r'reze
Consiliul de Administralie. Specirnenul de semndtur'd al Dilectorului General va fi depus la Oficiul Regist:ului
Comerfului.

l8'5. Directo|trl General este responsabil cu luarea tuturor rnasurilor aferente conducerii societatii, in lirritele obiec:ului
de activitate al societatii si ctt respectarea corrpetentelor exclusive rezervate de lege sar.r de Actul Constitutiv Consil ului
de Adnlinistratie si Adunarii Generale a Actionarilor, atlibu{iile sale incluz6nd urntdtoarele:
a) sd exercite adrr.rinistrarea gerleralS a Societ6!ii, conforrn prevederilor legale, Actului Constitutiv;i irnputerni,:ir.ilor

conferite de Consiliul de Adrninistra(ie;
b)
c)
d)

e)

f)

s.1 execute angajarnentele gi hotdrdr'ile luate de consiliul de Adrrinistralie;
s5 ceard Preqedintelui Consiliului de Administrafie convocalea Adundrii Generale;
sd nunreascd si si revoce personalul necesar bunei desfhgLrrdri a activitAtii, cu excepfia directorilor de departanrente
ntrrnili de ConsiliLrl de Adtninistra(ie, precLun gi sE exercite autoritatea disciplinard asupra lor, confbrm structgrii
adrninistrative qi regularnentelor interne aprobate de Consiliul de Adrninistraf ie;
sd prorrloveze proiecte, planuri de lucru etc. in vederea irnbundt6!irii perfonnanlelor Serviciilor, eficier4ei qi
eficacit5lii adntinistlafiei gi in general pentru indeplinirea cu succes a ac!iunilor incredinfate Societalii;
alte atribufii conlerite dc lege. de prezentul Act Constitutiv saLr cle alte dispozilii aplicabile.
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18.6. Directolul General elaboleazir trimestrial ;i prezintd ConsiliulLri de Adrninistra(ie un raport in care sunt prezentatc

infbrrnalii privincl execulia mandatului s[u, schirnbf ile semnificative in situalia afacerilor gi in aspectele externe care ar

putea af'ecta perlbrmanJa intreprinderii publice satt pelspectivele sale strategice.

18.7. I{ernunera{ia directorilor este stabilita de Consiliul cle Acilninistra(ie 9i Irtr poate depirgi nivelul rernLrneratiei stabilit

pentru mernbrii executivi ai Consiliului de Adrninistraf it'.
Ea este Lrnica forrnd de remunera{ie pentru directorii care indeplinesc;ii calitatea de adntinistratori.

Rernunera{ia este fbrmat[ clintr-o indernnizaJie flxd lunari stabilita in liuritele prevdztrte pentrLt ntenlbri executivi (art. 37

alin. (4) din O.U.G. nr. 109/20ll), qi dintr-o componenti variabild constdnd intr-o cotd de participare la prolitul net al

societ[lii, o schema de pensii sau o alti forrnl de relrunerate pe baza indicatorilor de perlbrmanta.

Nivelul cornponcntei variabile este stabilit potrivit recorranddrilor tetrreinic urotivate, forr.nulate pe baza unui sttrdiu

conlparat asupra condiliilor cle rer.nunerare pentru poziliile sirnilare din societd{i, din acelaqi dotleniu de activitate, cu

capital ma.ioritar ori integral de stat din alte state europene, de comitetul de nominalizare sau, drrpf, caz, de experlii in

recrutal'e resurse Llrrarle ale cdlor servicii aLr fost contractate pentrLt derularea procedttt'ii de seleclie a rnernbrilor

consi I iu lu i de adtn in istratie/consi I iulLr i de supraveghere.

ARTTCOT,U r, I 9: CON',I'ROI,U L Fl NANC IAR A L AC'I' IVI'I'ATI I SOC I El'AT'l I

19.1. Situaliile financiare ale Societdlii sunt supllse auditului statutar, care se el'ectueazd de citre I

persoane flzice sau -luridice autorizate in condiliilc legii.

19.2. Societatea contracteazd serviciile aLrditorului statutar in confbrmitate cu prevedelile Legii nr.

achizitiile sectoriale, cu ntoclificarilc si conrpletarile ultet'ioat'e si in confbrmitate cu HG nr 39412016

metodologicc de aplicare a prevederilor lef-eritoale la atribuirea contractttltti scctorial din Legea nr.

ach izitii le sectoriale.

auditori statutari,

ggl2Ol6 privind-
privind Nonnele
9912016 privind

19.3. Auclitgl statutar va Ii exercitat in condiliile prcvdzute de Oldonanla de urgertld a Guverntllui nr.90/2008, aplobatit

crr rnodificdli prin Legea nr.27812008, cu rnodillcZrrile gi cornpletirile ulterioarc.

19.4. Societatea desfaqoara auditul inteln in confbrmitate cu dispoziliile [,egii nr.67212002 privind auditul public intern,

cu tnodif-icdrile qi completdrile ulterioare. Auditorii intelni raporteazd direct Consiliului de Adntirlistralie.

AR',ilCOl.U L 20: EV I Dl:NJ'A CON'IABl l,A $l lrl'.G ls rRE l.u socl E'l'A'Il I

20.1 . Exerciliul financiar al Societilii incepe la I ianualie Ei se terrnind pc 3l cleccrnbrie al irecirrLri an. Prin excep{ie,

prirngl exerciJiu incepc Ia clata inmatriculirii societir{ii la Oficiul Registrtrltri Cortter!Lrlui qi se incheie la data de 3l

decernbrie 2009

20.2. Societatea va Jine contabilitatea in Ltsl. in fiecare an Societatea va redacta sitLratriile financiat'e, va intocmi

contul de profit gi pierderi qi va inregistra activit6lile sale econornice qi financiare in confbrrnitate cu t'eglernentdrile

legale in rnaterie. v

20.3. SitLrafiile financiare anuale trebuie supuse aprobdrii Adundrii Generale a actionarilol'in tertnenul prevazLlt de

legea r.orr.rdni. SitLraliile flnanciare anuale, preculx qi raportul administratorilor gi al auditorului vor ptltea fi consultate de

aclionari, la sediul social al Societdtii, in interiorul terrnenului de l5 zile dinaintea datei Adrrndrii Generale convocate

pentru aprobarea lor. Aclionarii vor plttea cere copii ale acestora, pe chelttriala lor. Adrninistratorii sLrnt obliga{i sd

depLrnd la Direclia Generald a Irinanlelol Publice, in tenllen de l5 (cincisprezece) zile de la aprobarea lor de cdtre

Adunarea Generald, o copie a situaliilol flnanciare anuale irnpreun6 cu raportul adrninistratorilor, raportul auditorului,

preclm Ei procesul velbal al Adundrii Genelale. O copie a situaliilor flnanciare vizatd de administralia financiari,
precLltn gi docuntentele rnai sus rnenlionate, se vor inregistra la Oficiul Registlului Cotnertrului, care va publica anttn(trl

de confirrnare a depunerii acestor acte, in,,Monitorul Oficial" al Rorn6niei, pe cheltLriala SocietAtii.

20.4. in vedelea clesfbquldrii activitAtii, Societatea trebuie sI {ind unndtoarele registre:
. Iiegistrele contabile prevdzute de lege;
. Registrulac{ionarilor;
. Registrul qedin(elor qi deliberhrilor Consiliului de Adrninistratie;
. Registrul gedinfelor gi cleliber'dr'ilor Adundlilor Generale;
. Registlul deliberdrilor qi constatdrilor ef'ectuate de citre Auditor ;

. Registrul obligaf iunilor',in caz de ernisittne de obligaliuni;

. Orice alte registre prevdzute de acte notlnative speciale.
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ARTICOLU L 2 I : DISTRI BtJ I REA REZU I,TATEI,OR I.'tNANC IARE

21.1. Rezultatele activitatii Societdlii sunt deterrrinate pe baza situaliilor financiare aprobate de Adunarea General i.

21.2. Contul de profit gi pierderi care include veniturile $i cheltuielile exerciliului financiar va evidenli4 dupd
inregistlarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exerciliului respectiv, profitul net urrndnd a se deErmina
conforrn legii, dup[ plata irnpozitulLri pe profit,

21.3. Din profitul Societdtii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru forrnarea fonduhri de
rezervd, p6nI ce acesta va atinge nrinitnurn a cincea parte din capitalul social. Dacd fondLrl de rezervd, dup[ constituire,
s-a rricgorat din orice cauz.d,, va fi contpletat cu respectarea aceloragi reguli.

21.4. Aduna|ea Cenerald Ordinard poate decide constituirea altor fonduri, destirrafia gi cLranturnul acestora, ioar cu
avizul conform favorabil al Asocia{iei.

21.5. Profitul ttet se va reinvesti sau se va aloca pentru fondul IID prevazut de O.U.G. nr. I98i2005 privind const tlirea,
alinlentarea gi Lrtilizal'ea Fondului de intrc{inere, inlocuire gi clezvoltare pentru proiectele de dezvoltare a infi'astrrcturii
serviciilor publice care beneficiazd de asistenld financiard nerarnbursabilS din partea Uniunii Europene, corform
hotdrdriiAdundrii Generale. Societatea nu va distribui dividende pe durata execut6rii Contractului de Delegare.

21.6. Ac{ionarii vor suporta eventualele pierderi propor}ional cu participarea la capitalul social gi in limita rcestei
participiri.

ARTICOLU L 22: DIZOLVAREA SOCI ETATI I

22.1 .Dizolvarea Societdjii va avea Ioc in conforrnitate cu Legea nr. 3111990, republicata, cu ntodificarile si comp etarile
ulterioare, qi prezentul Act constitLrtiv, in unrdtoarele situa(ii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societdlii;
b) declararca nulir6tii SocietAtii;
c) falinrentul Societ6tii.

22.2. Dizolvarea Societdfii va fi inregistratd la Oficiul Registlului Comerfului Ei pLrblicatd in Monitorul Oflc al al
Rourdniei.

ARTICOLU t. 23: LICH IDAREA SOCIETAJ'il

23.1 .in cazde dizolvare, lichidarea Societdlii se va face in condiliile plevdzute de Iege, respectiv Titlul VII, capi:clul 2
din l-egea nr.3ll1990 sau orice alte prevederi Iegale in vigoare la data lichidirii.

ARTICOLTJL 24 : I.'INANJ'AREA SOCIETATTI

24.2. Societatea este linanlati din aporturile la capitalul social, din veniturile lezultate din activitatea sa, precum ;i din
alte venituri legale, potrivit hotSrdrilor Adundrilor Generale ale Aclionarilor.

24.3. Societatea poate contracta irrprurnuturi, in Rorndnia sau in strdin6tate.

2;1.4. Cheltuielile de constituile, estiurate Ia sunra de 5.000 RON vor li platite de catre aclionarul rna.joritar Ei ror I,l
restituite de cdtre Societate.

ART.25: PERSONALUL

Societatea va recl'uta qi angaja personal, in funcfie de necesitdlile identificate la rnontentul respectiv cle Directorul
General in vederea desligurdrii in bune condiiii a activitdtii, confbrrn obiectului de activitate al Societd{ii. Cu exc:pfia
situaliilor pentru care prezentul Act ConstitLrtiv prevede altfel, personalul Societd(ii va fl angajat de cdtre Directorul
General pe bazd de contract de rnuncS.

ARTICOLUL 26: SOLTJTIONAREA LTTICIILOR

26.1. Orice litigiu apdrut pe durata existenlei Socictilii sau dupd dizolvarea sa, pe parcursul operaliunilor de lichide-r:, fie
intre acfional'i gi administratori, intre ac{ionari gi Societate, intre administratori qi Societate sau intre ac{ionari, cu privire
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la afacerile Societdlii sau la executarea gi/sau interpretarea dispoziliilor prezentului Act Constitutiv, va fi solu{ionat in
rnod arniabil.

26.2. Dacd o soluJionare amiabili nu este posibild, litigiile vor fi supuse judeca{ii instan{elor.judecdtoreqti competente
din RomAnia.

ARTICOLU L 27 : LEGEA APLICABILA

Prezentul Act Constitutiv va fi guvemat gi interpretat in conforrnitate cu legea romana.

ARTICOLUL 28: DISPOZITII F INALE

28.1. Societatea, prin grija Consiliului de Administratie va publica pe pagina proprie de internet, pentru accesul

ac{ionari lor, urrnltoarele documente q i infbrrraJi i :

a)hot[r6rileAdunlrilorCeneralealeActrionarilor,intermende l0ziledeladataadundrii;
b) sitLraliile financiare anuale, in ternren de l 0 zile de la aprobare;
c) raportdrile contabile serrestriale, in termen de 45 de zile de la inchcierea setnestrulLti;
d) raportul de audit anual;
e) cornponenJa conducerii societ6(ii, CV-urile rnernbrilor consiliului de adrr,inistralie gi ale directorilor;
f) rapoarteIe consiIiului de adrninistralie.
(2) Situaliile financiare anuale gi raportdrile contabile sernestriale, r'apoaltele consiliului de adrninistra{ie qi raportul d

auclit anual sLrnt pdstrate pe pagina cli internet a societdlii pe o perioadd de cel pLr{in 3 ani.

28.2. Politica gi criteriile de rernunerare a adrninistratorilor qi diLectorilor sLrnt ftcute publice pe pagina de internet a

socict[Jii prin grija Consiliului de Adrninistralie.

28.3. Problemele nereglernentate in articolele prezentului Act constitutiv vor'fi regler.neutate de dispoziliile CodulLri

corrercial ;;i ale Legii nr.3ll1990 saLr ale altor legi aplicabile din RomAnia sau prin hotdr6ri ale Adundrii Cenerale a

Aclionarilor.

incheiat a,;tdzi 03.09.2025, in 2 exemplare originule, semnqle pe.fiecure pagintt pentru coffirmitate cle

reprezenlunlttl nostru desenrnut, Dl. Doru Mqriu:s lacrtbtr;.

Acf ionarii:
Prin reprczertlunl desenutut de ucliotturi, Doru Mariu,s Icrcobu;

.d

tii)
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